
  

 

Výsledky I.-IV.cyklu: 
 
32 osob ukončilo aktivity projektu (86,5%). 
5 osob bylo z projektu vyřazeno (13,5%). 
32 osob splnilo vyšší než bagatelní podporu 
(vyšší než 40 hodin). 
16 osob získalo Osvědčení o úspěšném 
absolvování rekvalifikačního kurzu (50%), 
z nichž 10 osob absolvovalo 2 RK. 
19 osob nastoupilo do zaměstnání (59,4%). 
- 7 osob bylo umístěno na dotované pracovní 
místo, z toho dále v zaměstnání pokračují 
3 osoby; 1 osoba se do zaměstnání, kde byla 
na dotaci, vrátí v září 2019. 
- 12 osob bylo umístěno na nedotované 
pracovní místo 
 

 
 
 

 

 

 
 

Poděkování: 
Náš realizační tým děkuje všem spolu-
pracujícím organizacím za pomoc při realizaci 
projektu a jejich přispění k úspěšnému 
naplnění jeho cílů. 
  

Přání: 
Všem účastníkům I.-IV.cyklu přejeme hodně 
štěstí a spokojenosti v osobním i pracovním 
životě. 
  
 

 

 

I. - IV.CYKLUS 
Louny, Žatec 

 

ŠANCE  
PRO OZP  

(CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_053/0004037)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Realizátor projektu: 

Pomoc - poradenství, 
podpora, z.s. 
Masarykova 745 
438 01 Žatec 
 

Partner projektu: 

Vzdělávací centrum 
Podkrušnohoří, z.s. 


